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A. Idari Sureclere Iliskin Anket Sonuclar:

1. Hemsirelik BOlim Bagkan1t Memnuniyet Anketi Sonuglari

2. 1dari Personel Memnuniyet Anketi Sonuglar



KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2024-2025 EGITiM OGRETIM YILI GUZ DONEMi
HEMSIRELIK BOLUMU YONETICI (Bélim Baskani) MEMNUNIYET ANKETI
SONUCLARI

Kahramanmaras SUtcl imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Bolumd
ogretim elemanlar1 memnuniyet diizeyleri “KSU SBF Hemsirelik Boliimii Yonetici (Bélim
Baskani) Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google
Form online anket yontemi kullanilmistir. Ogretim elemanlarinin Béliim Baskanina iliskin
analiz sonuglar1 asagida belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik Boliimii tarafindan olusturulan
anket 5°li likert tipinde olup “kesinlikle katilmiyorum, katilmryorum, kararsizim, katiliyorum,
kesinlikle katiliyorum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglar1 say1 ve ylizde olarak

raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (24.10.2024).

Tablo 1: Ogretim elemanlarmin demografik 6zellikleri dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?

Kadin 15 88.2
Erkek 2 11.8
Yasimz?

30 yas ve altt 2 118
31-40 yas aras1 10 58.8
41-50 yas 1 5.9
51 yas ve Uzeri 4 235
Akademik unvanimz?

Ogretim/Arastirma Gorevlisi 4 235
Ogretim Uyesi 13 76.5
Hizmet suresiniz?

<1 yil 1 59
1-5y1l 2 118
6-10 y1l 6 235
11-15 yil 4 23.53
16-20 yil 3 17.6
>20 yil 3 17.6
Toplam 17 100.0




Tablo 2: Ogretim elemanlarmin B6lim Baskani memnuniyet dagilimi

S E | ¢ | -
£z & | § 5 |25
< £ £ £ z £z

_ VA Y Y 2 VA
1. Tyi bir liderdir. 2 (11.8) 10 (58.8) | 5 (29.4)
2. Adil ve diristtar. 2(11.8) 9(52.9) | 6 (35.3)
3. Beni/alanimu ilgilendiren kararlarda/faaliyetlerde fikrimi alir. 1(5.9 8 (47.1) | 8 (47.1)
4. Akademik gelisimim igin firsatlar sunup destekler. 2 (11.8) 8(47.1) | 7 (41.2)
5. Akademik gelisim i¢in bilimsel etkinlikler diizenlenmesini saglar. 2(11.8) | 1(5.9) |7(412) |7 (41.2)
6. Yapilan planlamalarda fikrimi alip kullanilir. 2(118) | 1(59) |7@412) |7 (412
7. lyilestirmeler/gelismeler hakkinda zamaninda geribildirim verir. 1(5.9 6 (35.3) [10(58.8)
8. Ust yonetimden gelen bilgi ve raporlart zamaninda paylasr. 1(5.9 6 (35.3) [10(58.8)
9. Oneri ve sikayetler rahatlikla iletilebilir. 2(11.8) 5(29.4) |10 (58.8)
10. Oneri ve sikayetleri dikkate alir. 2(118) | 1 (5.9 |5(29.4) | 9(52.9)
11. Kurumu iyilestirme gabalarinda yer almam igin tegvik edici | 1(5.9) | 1(5.9) 9(52.9) | 6 (35.3)
davranir.

12. Gorevimi yerine getirmede bana destek olur. 1(5.9) | 185.9) 7(41.2) | 8(47.1)
13. Bagar ile tamamlanan gorevleri takdir eder. 2(11.8) | 1(5.9) 7(41.2) | 7 (41.2)
14. Hedeflen basar1 elde edilmediginde yonlendirme yapar. 2(11.8) | 1(5.9) |9(52.9) |5(29.4)
15. Isleri, ilgi ve uzmanlhk alanlarini dikkate alarak dagitir. 2(11.8) | 1(5.9) |8(47.1) | 6(35.3)
16. Ts bolumi ve paylagiminda hakkaniyetli davranr. 2(11.8) | 1(5.9) |7(412) |7 (41.2)
17. Glven ortaminin olugumu destekler. 1(59) | 159 | 159 |7@L12) |7@4L12
18. Kurum i¢i dayamismay1 destekler, dayanisma mekanizmalarimi | 1(5.9) | 1(5.9) | 1(5.9) |7 (412) | 7 (41.2)
caligtirir.

19. Kurum iginde etkili iletisimin gelismesi i¢in olumlu iklim 2(11.8 | 1(59) |7(412) |7 (412
olusturur.

20. Tarafsiz olacak sekilde etik davranur. 1(59) | 159 | 159 |6(353) |8(471)

4.16+0.93
Min.=2 Maks.=5

Boliim yoneticisi olan Boliim Baskant memnuniyet sonuglarina gore, “katiliyorum”,
“kesinlikle katiliyorum” secenekleri goz Oniine alindiginda biitiin maddeler i¢in memnuniyet
diizeyi %80’in lizerindedir. Anketteki 3, 6 ve 7. maddelere iliskin memnuniyet diizeyi yaklasik
olarak %100’ diir. Ogretim elemanlarmin memnuniyet diizeyi 5 tizerinden 4.16+0.93 ortalamaya

sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %83.2dir.



KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMI
IDARI PERSONEL MEMNUNIYET ANKETi SONUCLARI

Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi idari personel
memnuniyet diizeyleri “KSU SBF Idari Personel Memnuniyet Anketi” kullanilarak
degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form online anket yontemi kullanilmistir.
Idari personel genel memnuniyete iliskin analiz sonuglar1 asagida belirtilmistir. KSU SBF
Hemsirelik Boliimii tarafindan olusturulan anket 5°li likert tipinde olup “kesinlikle
katilmiyorum, katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle katiliyorum” seklinde
degerlendirilmektedir. Anket sonuglart ortalama olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir
(05.12.2024).

Tablo 1. idari Personel memnuniyet dagilimi (n=18)

Toplam Ort.£SS

1. Fakdltenin fiziki sartlarindan genel olarak memnunum (Bina, ofis gibi) 1.87+0.83
2. Fakiltedeki yoneticiler ile isbirligi icinde ¢alismaktayim (Dekan, Bélim Bagkani, AD 3.25+1.66
Bagkani gibi)

3. Fakultedeki meslektaglarim ile igbirligi i¢inde ¢alismaktayim 3.50+1.51
4. Fakiiltedeki akademik personel ile isbirligi iginde ¢aligmaktayim 3.12+1.80
5. Kisisel olarak mesleki yeterliligim yuksektir 3.75+1.48
6. Caligmalarimdan dolay1 gergeklestirilen tegvik sisteminden (Tesekkiir ve tanima gibi 2.75£1.28
odullendirme mekanizmalar1) memnunum

7. Fakulte yonetiminin ydnetim anlayisindan genel olarak memnunum 3.25+1.66
8. Fakiltenin kurumsal bir yapist oldugunu distiniiyorum 3.37£1.76
9. Fakultenin Kalite Glivence Sistemi ¢alismalarini basarili buluyorum 3.12+1.80
10. Fakultede alinan kararlara idari personelin katilim1 saglanmaktadir 2.87+1.64
11. Fakultede alinan kararlar seffaflik ilkesine uygundur 3.00+1.69
12. Fakiltede ¢alisanlarin gorev tanimlari agik¢a belirlenmistir. 2.75+1.48
13. Fakultedeki idari personel sayisi yeterlidir. 2.50+1.51
14. Fakultedeki idari personel nitelik olarak yeterlidir 2.62+0.91
15. Fakiltede yaptigim gorevlerin niteligime uygun oldugunu disiiniiyorum 2.75+£1.28
16. Mevcut gorevimden genel olarak memnunum. 3.00+1.69
17. Sosyal faaliyetlerden genel olarak memnunum 2.87+1.55
18. Kantin hizmetlerinden genel olarak memnunum 2.62+1.59
19. Cay ocag1 hizmetlerinden genel olarak memnunum 2.00+1.19
20. Temizlik hizmetlerinden genel olarak memnunum 2.50+1.30
21. Saghik Bilimleri Fakiltesi mensubu olmaktan genel olarak mutluyum 3.00£1.77
Not: Anketten Alinabilecek Minimum ve Maksimum Puan: 1-5 2.88+1.26

Min.=1 Maks.=4

Idari personel memnuniyet sonuglarina gére memnuniyet diizeyi 5 iizerinden 2.88+1.26
ortalamaya sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %57.6 oldugu bulunmustur. Idari personelin

memnuniyeti orta diizeyde oldugu iyilestirme i¢in adimlarin atilmasi goriilmektedir.



B. Akademik Personele iliskin Anket Sonuclar1

1. Akademik personel memnuniyet anketi sonuglari

KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2024-2025 EGITiM OGRETIM YILI GUZ DONEMI
AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Kahramanmaras Sut¢ti imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
akademik personel memnuniyet diizeyleri “KSU SBF Hemsirelik Boliimii Akademik Personel
Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form
online anket yontemi kullanilmistir. Ogretim elemanlarmin genel memnuniyete iliskin analiz
sonuclari asagida belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik BOlimi tarafindan olusturulan anket 5°1i
likert tipinde olup “kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle
katilyorum™ seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglart say1 ve yilizde olarak
raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (03.12.2024).

Tablo 1. Ogretim elemanlarmin memnuniyet dagilimi (n=18)

Toplam Ort.+SS

1. Fakdltenin fiziki sartlarindan genel olarak memnunum (Bina, ofis gibi) 2.83%1.04
2. Fakiiltedeki yoneticiler ile is birligi icinde ¢alismaktayim (Dekan, Bolim Baskani, AD Baskani 4.0540.93
gibi) e

3. Boliimdeki meslektaglarim ile is birligi i¢inde ¢alismaktayim 4.22+0.54
4. Fakiiltedeki yoneticilerin yonetim anlayisindan genel olarak memnunum 3.88+1.02
5. Bolumdeki yoneticilerin yonetim anlayisindan genel olarak memnunum 3.88+1.18
6. Fakultedeki idari personelin galigmalarindan genel olarak memnunum 3.88+0.96
7. Bolumdeki meslektaslarimin akademik yeterlilikleri yiksektir 4.27+0.66
8. Bolumdeki meslektaslarimin mesleki yeterlilikleri yiksektir 4.27+0.66
9. Kisisel olarak akademik yeterliligim yUksektir (egitim-6gretim, 6lgme degerlendirme gibi) 4.16+0.85
10. Fakilte tarafindan mesleki ola_ra_k ken_dimi gelistirmek i¢in imkanlar saglanmaktadir (hizmet 3444114
ici egitimler, kurum dist egitimler igin verilen destekler) e

11. Ders yukiimin uygun oldugunu diisiiniiyorum 4.16+0.78
12. Smiflarin fiziki altyapis1 yeterlidir (Biyuklik, oturma diizeni gibi) 3.11+1.45
13. Siniflarin teknolojik alt yapisi yeterlidir (Bilgisayar, projeksiyon cihazi gibi) 3.55+1.33
14. Laboratuvarlarin genel olarak alt yapis: yeterlidir 2.94+1.21
15. Bolimdeki Ar-Ge caligmalar1 genel olarak yeterlidir 3.27+1.22
16. Ar-Ge calismalarina yeterli zaman ayirabildigimi diistiniiyorum 3.05+1.21
17. Bélimdeki akreditasyon galismalariin yeterli diizeyde gerceklestirildigini diistinityorum 4.16+1.04
18. Fakiltenin kurumsal bir yapisi oldugunu distiniiyorum. 3.88+1.32
19. Fakultedeki Kalite Glivence Sistemi ¢alismalarini basarili buluyorum 3.94+1.10
20. Bollimde alinan kararlarda akademisyenlerin katilimi saglanmaktadir 3.94+1.05
21. Fakultede alinan kararlar seffaflik ilkesine uygundur 3.94+1.30
22. Fakultede ¢aliganlarin gorev tanimlari agikga belirlenmistir 4.27+0.95
23. Sosyal faaliyetlerden genel olarak memnunum 4.33+0.76
24. Kantin hizmetlerinden genel olarak memnunum 3.55+1.38
25. Cay ocag1 hizmetlerinden genel olarak memnunum 3.8840.96
26. Temizlik hizmetlerinden genel olarak memnunum 3.77£1.16
27. Saglik Bilimleri Fakultesi mensubu olmaktan genel olarak mutluyum 4.05+1.16
Not: Anketten Alinabilecek Minimum ve Maksimum Puan: 1-5 3.80+0.76

Min.=2 Maks.=4

Hemsirelik boliimii akademik personel memnuniyet sonuglarina gére memnuniyet diizeyi 5
iizerinden 3.80+0.76 ortalamaya sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %76 oldugu

bulunmustur. 1. ve 14. maddelerde memnuniyet diizeyi diistiktiir.



C. I¢ Paydas Anketi Sonuclar

1.Ogrenci Memnuniyet Anketi Sonuglari
2. I¢ paydas Hemsirelik program ¢iktilarini degerlendirme anketi Sonuglari
3. Oryantasyon Degerlendirme Anketi Sonuglar1 (Hemsirelik 1)

4. 1. simif 6grenci boliim baskani bulugsma sonrasi memnuniyet anketi sonuglari

KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMI
iC PAYDAS (OGRENCIi) MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii i¢
Paydas (6grenci) memnuniyet diizeyleri “KSU SBF Hemsgirelik Boliimii I¢ Paydas (6grenci)
Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form
online anket yontemi kullamlmistir. Ogrencilerin memnuniyete iliskin analiz sonuglar1 asagida
belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik BOlimi tarafindan olusturulan anket 5°1i likert tipinde olup
“kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle katiliyorum”
seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglar1 ortalama olarak raporlanmakta ve
yorumlanmaktadir (12.12.2024).

Katilan dgrencilerin yuzdesi:
1. Siniflar %60.4
2. Smuflar %11.3
3. Smiflar %11.3
4. Smiflar 17.0
Tablo 1. i¢ Paydas (6grenci) Memnuniyet Anketi

Toplam Ort.£SS
1. Beslenme imkanlar yeterlidir. 2.21+1.35
2. Bilimsel (kongre, panel, sempozyum, kurs vb.) sosyal, sportif ve sanat faaliyetleri katilim 2.52+1.37
icin verilen firsatlar yeterlidir.
3. Glvenlik hizmetleri yeterlidir 2.80£1.43
4. Ulagim imkanlar yeterlidir 1.85+£1.43
5. Kutlphane hizmetleri yeterlidir 2.76x1.45
6. Temizlik hizmetleri yeterlidir. 2.45+1.42
7. Ogrenci isleri hizmetleri yeterlidir. 3.14+1.31
8. Dersliklerin fiziki sartlar1 (kapasite, teknik donanim, sicaklik, 1s1ik vb.) yeterlidir. 2.52+1.52
9. Egitim ortamlar1 (derslik, laboratuvar, sosyal alanlar vb.) yeterlidir. 2.38+1.38
10. Uygulama alanlar1 6grenciler igin saglikli ve glvenlidir 3.03+1.37
11. Programda yer alan dersler teorik agidan yeterlidir. 3.47+1.39
12. Programda yer alan derslere uygulama agisindan yeterlidir 3.09+1.45
13. Derslerde edinilen bilgi ve beceriler bireysel ve mesleki yagsantima fayda saglar 3.38+1.35
14. Bélim icerisinde 6grenci olarak dnem verildigimi ve ciddiye alindigim1 hissediyorum. 2.90+1.39




15. BolUim bagkani/yardimcilart 6grenci goriislerini ve ihtiyaclarini dikkate alarak geregini 3.09+1.39
yapmak zere harekete gecer.

16. Danigmanim bana gerekli zamani ayirmaktadur. 3.56+1.31

17. Ulusal ve uluslararasi 6grenci hareketliligi tesvik edilir. 2.81+1.45

18. Universite web sayfalarinda ihtiyacim olan bilgiye kolaylhikla ulagirim. 2.96+1.45

19. Ogrencileri ders ve Kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danigmanlik hizmeti 3.01+1.43

verilir.

20. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi seffaf, adil ve tutarli yontemlerle yapilir. 3.20+1.39

1. Ozel gereksinime ihtiyaci olan bireyler igin kampus genelinde gerekli diizenlemeler yapilir. 3.01+1.42

22. Egitim- 6gretim ile ilgili karar alma slreglerinde 6grenci goriislerini dikkate alinir 2.80+1.43
2.86+1.04

Min.=1, Maks=5

Hemsirelik bolimi 6grenci memnuniyet sonuglarina gére memnuniyet dizeyi 5 (zerinden

2.86+1.04 ortalamaya sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %57.2 oldugu bulunmustur.

KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMI
ORYANTASYON DEGERLENDIRME ANKETI SONUCLARI
Kahramanmaras SUtcl imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 1.
simf Ogrencilerine yonelik yapilan oryantasyon diizeyleri “KSU SBF Hemsirelik Boliimii
Oryantasyon Degerlendirme Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin
toplanmasinda Google Form online anket yontemi kullanilmistir. Ogrencilerin oryantasyona
iliskin analiz sonuglar1 asagida belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik Bolimi tarafindan olusturulan
anket 5’li likert tipinde olup “¢ok yetersiz, yetersiz, oldukca yeterli, yeterli, tamamen yeterli”
seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglar1 say1r ve ylizde olarak raporlanmakta ve

yorumlanmaktadir (24.10.2024).

Tablo 1: Ogrencilerin demografik 6zellikleri dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?

Kadm 57 69.5
Erkek 25 30.5

Katildigimiz bu program hakkindaki goériisiiniiz nedir?
Cok gerekli oldugunu diisiiniiyorum. Mutlaka yapilmali ve tim
ogrencilerin katilip faydalanmasi saglanmali

Faydali olacagina inaniyorum. ihtiyag duyan égrencilerin
faydalanmasi saglanmali, katilim 6grencinin istegine birakilmali
Gerekli oldugunu diigiinmityorum 3 3.7
KSU Saghk Bilimleri Fakiiltesi Oryantasyon egitiminden ne
6lcide memnunsunuz?

32 39

47 57.3

Memnunum 71 86.5

Kararsizim 10 12.3

Memnun degilim 1 1.2
18.9443.00

Yas ortalamast Min.=18, Maks.=43

Toplam 82 | 100.0




Tablo 1. Ogrencilerin Oryantasyon Degerlendirme memnuniyet dagilimi

Cok Yetersiz
Yetersiz
Oldukca Yeterli
Yeterli
Tamamen Yeterli

1. Programin amacinin, 6grencilere yeterince agik ve anlasilir bir
sekilde agiklanmasi agisindan 6(7.3) | 35(427) 24(29.3) 17.(20.7)

2. Program miifredat bilgilendirme agisindan 3(49) | 4(4.9) | 31(37.8) 31(37.8) 13 (15.9)

3. Ogrenciler ve akademik personelin (6gretim elemanlarmin)
tanisabilmeleri agisindan 9(11) 35(42.7) 20 (24.4) 18(22)

4. Ogrencilerin  zaman zaman basvurmak  durumunda

kalabilecegi idari birimleri (sekreterlik, yazi isleri, 6grenci isleri 9 (11) 32 (39) 25 (30.5) 16 (19.5)
vb.) ve bu birimlerdeki personeli tanimalari agisindan
5. Fakiilte hakkinda verilen bilgiler agisindan 1(12) | 4(49) | 35(427) 22 (26.8) 20 (24.4)

6. Fakultenizdeki fiziksel mekanlarmn (derslikler, laboratuvar vb

kullanim alanlari) tanitimr agisindan 6(7.3) 9(11) | 34(415) 18(22) 15(18.3)

7. KSU’de ogrenciyi ilgilendiren yonetmelikler konusunda

bilgilendirme aptsmdan 1(129 | 6(7.3) | 36(439) | 24(29.3) | 15(18.3)

8. Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve Damismanlik Sistemi /

Uzaktan Egitim Sitemi bilgilendirme agisindan 1029 | 9@ 32(39) 22 (26.8) 18(22)

9. Ders kaydi, ders gecme, smav, muafiyet, yatay gecis vb.
konularinda verilen bilgiler agisindan 1(12) | 4(49) | 37(451) 23(29) 17(20.7)

10.Burs ve yardim imkanlariyla ilgili verilen bilgiler agisindan 4 (49) | 40(48.8) 26 (31.7) 12 (14.6)

11. Kitlphanenin tanitimi ve kullanim kosullari konusunda
verilen bilgiler agisindan 4(49) | 7(85) | 33(40.2) 27 (32.9) 11 (13.4)

12. Yemekhane, kafeterya ve kantin hizmetleri konusunda

verilen bilgiler agisimdan 1(12) | 4(49) | 39(47.6) 26 (31.7) 12 (14.6)

13. Ogrenci degisim programlart (Erasmus ve Farabi

Programlari) konusunda verilen bilgiler agisindan 112 | 337 | 37(451) 25(305) 16 (19.5)

14. Spor tesisleri ve bu tesislerden yararlanma kosullart

conusunda ilgiler agindan 3@ |lary) 279 | 20099 | 1407

15. Medikososyal merkezinde sunulan hizmetler ve yararlanma

kosullar1 konusunda verilen bilgiler agisindan 1(1.2) | 8(98) | 33(40.2) 25 (30.5)) 15(183

16. Ogrenci kuliipleri, topluluklar vb. sosyal faaliyetler

konularinda verilen bilgiler agisindan 5(6.1) | 4(4.9) | 34(415) 26 (31.7) 13 (15.9)

3.89+0.82
Min.=2, Maks.=5

Hemsirelik Bolimii 1. sinif 6grencilerine yonelik yapilan oryantasyon memnuniyet
sonuglarina gore, “oldukca yeterli”, “yeterli” ve “tamamen yeterli” segenekleri géz Oniine
alindiginda biitiin maddeler i¢cin memnuniyet diizeyi %79’un iizerindedir. Ogrencilerin
oryantasyon egitimine yonelik memnuniyet diizeyi 5 iizerinden 3.89+0.82 ortalamaya sahip

olup, genel memnuniyet diizeyi %77.8’dir.



KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI

HEMSIRELIK BOLUMU

2024-2025 EGITIiM OGRETIM YILI GUZ DONEMI iC PAYDAS PROGRAM

CIKTILARINI DEGERLENDIRME ANKETI

Hemsirelik B6limi Program Amag ve Ciktilarinin i¢ Paydaslar Tarafindan

Degerlendirilmesi

I¢ paydas program ¢iktilarini degerlendirmeye yonelik yapilan ankette profesor, dogent, doktor
Ogretim tliyesi, 0gretim gorevlisi, arastirma gorevlisi ve 6grencilerden goriigler alinmustir.

Tablo 1. 2024-2025 Egitim Ogretim Yili I¢ Paydas (Ogretim Elemani, Ogrenciler vs) Program

Amaglarmin Degerlendirmeye iliskin Oz Degerlendirmesi (n:41)

Program Amaclari

Toplam Ort.+SS

PA 1. Bilimsel anlayis kazanmis ve bilgilerini mesleki alanda beceriye
dontistiirebilen tiim diinya iilkelerindeki saglik kuruluslarinda kapsaml

+

ve ¢agdas Hemsirelik hizmeti verecek yeterli bilgi ve beceri donanimina 456083
sahip hemsireler yetistirmek,
PA 2. Hemsirelik alaninda bilimsel ¢ercevede arastirma ve inceleme

. e e .. o o 4.34+0.82
yapabilecek yeterlili§e sahip insan giiclinii yetistirmek,
PA 3. Fakiiltenin gelismesini, toplumla es giidiimiinii saglayabilecek
toplum sagligin1 koruma, gelistirme ve ylkseltme bilince sahip, Glkedeki 4.53+0.83
kurum ve kuruluslarin ihtiya¢ duydugu alanlarda ¢alisacak hemsireler R
yetistirmektir.
ORTALAMA 4.47+0.79

Min.=1, Maks=5

I¢ paydas program g¢iktilarii degerlendirmeye yonelik yapilan ankette (41 anket) profesor,
dogent, doktor 6gretim tiiyesi, 6gretim gorevlisi, arastirma gorevlisi ve dgrencilerden goriisler

almmustir.

Tablo 2.1.6 2024-2025 Egitim Ogretim Yili i¢ Paydas (Ogretim Elemani) Program Ciktilarini

Degerlendirmeye iliskin Oz Degerlendirmesi (n:)

Program Ciktilan

Toplam Ort.£SS

mesleki sorumluluklar: Ustlenir.

PC 1. Mesleki profesyonellik dogrultusunda uygulamalari planlama, 4.31+0.60
yiiriitme, degerlendirme ve sonuglari etkin bir sekilde yorumlama

kabiliyeti kazanir.

PC 2. Saglikla ilgili aragtirma, proje ve diger etkinliklere katilir. 4.04+0.63
PC 3. Bilimsel faaliyet icerisinde olarak, meslegi ile ilgili verilerin 4.02+0.68
arastirilmasi ve bunlarin yayinlanmasinda etkin rol Gstlenir.

PC 4. Saglikli veya hasta bireylerin her ortamda hemsirelik bakim 4.3140.68
gereksinimlerini belirler.

PC 5. Mesleki otonomisini kullanarak bitincil yaklasimla hastalarina 4.24+0.83
bakim saglar.

PC 6. Birey, aile ve toplumun sagligina yonelik egitim, danismanlik, 4.29+0.60
yonetim ve organizasyon, arastirma ve bakim hizmetlerini sunma

becerisi edinir.

PC 7. Kalite anlayisin1 benimseyerek hemsirelik hizmetlerini 4.17+0.77
uluslararasi standartlara uygun bir sekilde yapar.

PC 8. Alamyla ilgili yasal surecleri bilip, etik ilkeleri dogru kullanarak 4.26+0.59




PC 9. Hastalarin fizyolojik, psikolojik, sosyal ve kiilttirel 6zelliklerine
iliskin 6grenciler mesleki bilimsel bilgilere sahip olur.

4.36+0.62

PC 10. Hemsirelik mesleginde kullanilan saglik, fen, sosyal alanlarina 4.2610.63

iligkin bilimsel bilgileri kullanabilir.

PC 11. Cagdas hemsireligin rollerini 6zumseyerek ¢alismalarini yUrutar. 4.29+0.67

PC 12. Acil; kriz ve dogal afet durumlarinda hemsirelik mesleginin 4.19+0.67

gerektirdigi saglik hizmetlerini sunma becerisini kazanmastir.

ORTALAMA 4.23+0.50
Min.=2, Maks=5

KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI

HEMSIRELIK BOLUMU

2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMIi
1. SINIF OGRENCI BOLUM BASKANI BULUSMA
SONRASI MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

1. siuf hemsirelik grencilerine yonelik diizenlenen ‘“Ogrenci Béliim Baskam
Bulusma” etkinligi 09/12/2004 tarihinde diizenlenmistir. Birinci simiflarin  tamaminin
katilimiyla gerg¢eklesen bulusmada egitim-6gretim sureclerine ve Universite yasamlarina iliskin
merak ettiklerini cevaplandi. Bulusma sonrasi 102 memnuniyet anketi ile etkinlik
degerlendirildi. Olusturulan anket 5°li likert tipinde olup “Hi¢ Memnun Degilim, Memnun

Degilim, Kararsizim, Memnunum, Cok Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket

sonugclari say1 ve yiizde olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (11.01.2025).

Tablo 1. Ogrenci Bolim Baskani1 Bulusma Sonrast Memnuniyet Sonuglari

Toplam Ort.+SS

1. Ogrenci bolim baskam bulusma  etkinliginin giin/saat olarak

- 3.47£1.04
uygunlugundan
2. Ogrenci bolim baskan: bulugma etkinliginin stiresinden 3.62+1.03
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 3.78+1.03
4. Ogrenci boliim baskan1 bulusma etkinlik iceriginin sagladig1 katkilardan 3.78+0.99
5. Ogrenci bolim baskani bulusma etkinlik iceriginin anlasilirhgindan 3.77+1.02
6. Bolum Baskaninin ilgisinden 3.80+1.08
7. Genel olarak dizenlenen etkinlikten 3.68+1.10

Toplam 3.70 £0.94

Min.=1, Maks.=5

Birinci smif 6grencilerin boliim bagkani ile bulugsma sonrast memnuniyet diizeyi 5 {izerinden

3.70+0.94 ortalamaya sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %74 diir. lgili etkinlik benzeri

goriismelerin yapilmasi 68renci ve boliim baskan1 arasindaki iliskiyi giiclii kilacaktir.




D. Dis Paydas Anketi Sonuglari

1.Mezun Memnuniyet Anketi Sonuglari
2. D1s paydas memnuniyet anketi sonuglari
3. Hemsirelik BOlumu Program Amag ve Ciktilarinin Dis Paydaglar Tarafindan

Degerlendirilmesi

KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMi
MEZUN MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Kahramanmaras Sttcti Imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Bolimd
Mezunlariin memnuniyet diizeylerini ve geri-bildirimlerini almak amaciyla “Kahramanmaras
Siit¢ii Imam Universitesi Hemsirelik Boliimii Mezun Memnuniyet ve Geri Bildirim Anketi”
kullanilmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form online anket yontemi kullanilmustir.
Mezunlara yonelik genel memnuniyete ve geri bildirimlerine iliskin analiz sonuglar1 asagida
belirtilmistir. Anket sonuglar1 ortalama olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir

(12.12.2024). Anket formuna 153 mezunumuz katilmistir

Tablo 1. Mezunlara iliskin bazi 6zellikler

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz
Kadin 111 725
Erkek 42 27.5
Medeni Durum
Bekar 47 30.7
Evli 106 69.3
Egitim DUzeyi
Lisans 135 88.2
Yiksek Lisans 16 10.5
Doktora 2 13
Mezun olduktan sonra ilk isinize ne zaman
basladimiz?
1. Mezun olmadan 6nce galismaya bagladim. 18 11.8
2. 3 ay icerisinde ige girdim 65 425
3. 6 ay icerisinde ige girdim 21 13.7
4. Bir y1l igerisinde ige girdim 31 20.3
5.Diger............. 18 11.8
Calstiginiz kurum asagidaki kategorilerden
hangisine girmektedir?
1. Kamu Kurumu 142 92.8
2. Ozel sektor 5 3.3




3. Universite 5 33
4. Kendi isim - -
5.Diger ............. 1 0.7
Hemsire olarak goreviniz
1. Servis Hemygiresi 101 66.0
2. Sorumlu Hemgire 13 8.5
3. Supervizor Hemsire 2 13
4. Klinik Egitim Hemsiresi 1 0.7
5. Egitim Koordinatori - -
6. Kalite Direktor - -
7. Saglik Bakim Hizmetleri Midir Yardimcisi - -
7. Ogretim Elemani - -
10. Ogretmen 1 0.7
11.Diger ............. 33 21.6
Kag yildir hemsire olarak ¢calismaktasiniz?
1. 1yildan az 9 5.9
2.1-5y1l 43 28.1
3.6-10 y11 4. 11 yil ve Uzeri 48 314
4. 11 y1l ve Uzeri 53 34.6
Mezu__niyet sonrasi Kahramanmaras Siitcii imam
Universitesi ile iletisiminiz siiriiyor mu?
Evet 28 18.3
Hayir 125 817
Kahramanmaras Stitcli imam Universitesi mezun
bilgi sistemine kayith misiniz?

Evet 47 30.7
Hayir 106 69.3

Tablo 2. Mezuniyet Sonrast Memnuniyet Anketi Puan Ortalamalari




1- Hemsirelik egitiminin, bireysel/bagimsiz ¢alisma bilgi ve becerileri kazandirdigin1 | 3.40+1.31
diistiniiyorum.
2- Hemsirelik egitimi sirasinda, multidisipliner ekip ¢alismasi yapabilme becerisi | 3.44+1.30
kazandim.

3- Hemsirelik egitimi sirasinda, mesleki ve etik sorumluluk bilinci kazandim. 3.63£1.33
4- Aldigim egitim su anki mesleki konuma ulagsmada katki sagladi. 3.46+1.41
5- Aldigim hemsirelik egitim in den memnunum 3.37+1.34
6- Yaptigim klinik uygulamalar sayesinde is yasamina daha deneyimli basladim. 3.39£1.35
7- Tanidiklarima okudugum bélimde hemsirelik egitim almalarini 6neririm. 3.02+1.34

8- Aldigim egitim kisisel gelisimime (sosyal ve mesleki iliskiler kurabilme, problem | 3.38+1.33
cOzme, karar verme, yeni fikirler iiretebilme, elestirel diisiinme vb.) katki sagladi.
9- Aldigim egitim sayesinde ¢alistigim kuruma 6nemli katkilar verebiliyorum. 3.36+1.26
10- Almis oldugum hemsirelik lisans egitiminin beni lisansistl calismalara yeteri | 3.11+£1.35
kadar hazirladigini diistiniiyorum.

3.36x1.19
Min.-Maks.
1—-5

Hemgirelik boliimii mezunlarinin memnuniyet sonuglarina gére memnuniyet diizeyi 5 tizerinden
3.36%1.19 ortalamaya sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %67.2 oldugu bulunmustur.

Mezunlarin memnuniyeti orta dlizeyde oldugu iyilestirme i¢in adimlarin atilmasi1 goriilmektedir.



KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2024-2025 EGITIiM OGRETIM YILI GUZ DONEMi
DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Dis

Paydas memnuniyet diizeyleri “KSU SBF Hemsirelik Boliimii Dis Paydas Memnuniyet Anketi”

kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form online anket yontemi

kullanilmigtir. D1 paydas memnuniyetini degerlendirmeye yonelik yapilan ankette Il Saglik

Midiirligii’nde gorev yapman, toplumun saglikli bireyleri, herhangi bir hastaliga sahip

bireyler, 6zel ve kamuda saglik kurumunda yoneticisi ve ¢alisanlarindan goriisler alinmastir.

Dis paydaslarin memnuniyete iliskin analiz sonuglar1 asagida belirtilmisti. KSU SBF

Hemsirelik Bolimii tarafindan olusturulan anket 5°li likert tipinde olup “kesinlikle

katilmiyorum, katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle katiliyorum” seklinde

degerlendirilmektedir. Anket sonuglart ortalama olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir

(12.12.2024).
Tablo 1. Dis Paydas Memnuniyeti Anketi

Toplam Ort.£SS

Kurumsal Tanimmirhik ve imaj 3.73+0.90
Girigimci, yenilikci ve bilimselligi temel alan bir fakultedir. 4.00+1.1.
Caliganlar yeterli bilgi ve deneyime sahiptir. 3.88+£1.05
Kurumsal iletisimde sosyal medyay1 ve diger iletisim araglarini etkin kullanan bir fakultedir. 3.44+0.88
Binyesinde yiritulen egitim-6gretim, arastirma ve gelistirme faaliyetleri hakkinda

e L 3.77+0.97
paydaslarinin gériislerini dikkate alir.
Gelecege yonelik amaglarini paydagslari ile paylasir. 3.55+0.88
Kurumsal Isbirligi 3.59+0.87
Isbirligine acik bir fakultedir. 3.66+1.00
Sorularimiza anlagilir cevaplar vermektedir. 3.66+1.00
Taleplerimize doniis saglanmaktadir. 3.44+0.88
Kurumunuzda Uygulama Yapan Ogrencilerin Yeterliligi 3.84+0.63
Ogrencilerinizin kendi alanlarma 6zgii giincel kuramsal ve uygulamali bilgi dizeyleri
yeterlidir. 3.88+1.05
Ogrencileriniz dis goriiniis ve davranislari ile meslegi iyi temsil eder. 3.88+1.04
Ogrencilerinizin birey, aile ve toplum ile etkili iletisim becerileri yeterlidir. 3.89+1.01
Ogrencilerinizin ekip calismas1 yapabilme becerisi yiiksektir. 3.78+0.98
Ogrencilerinizin elestirel diisiinme ve problem ¢6zme becerisi yiiksektir. 3.47+0.99
Ogrencilerinizin girisimcilik ve liderlik becerileri gelismistir. 3.89£1.00
Ogrencileriniz yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranr. 3.99+1.01
Ogrencileriniz mesleki ahlak ve etik ilkelere uygun davranir. 3.88+0.96




KSU Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri ile galismaktan memnunum. 3.76+0.89
Kurumunuzda Cahsan Mezun Ogrencilerimizin Yeterliligi 4.15+0.70
Mezunlarmiz kalite ve iyilestirme kiiltlirine sahiptir. 4.11+1.05
Mezunlarmiz kurum kiltirimize uyum saglayabilmektedir. 4.11+0.78
Mezunlarimiz alanina 6zgl giincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahiptir. 4.22+1.09
Mezunlarmiz meslegi ile ilgili tim faaliyetlerinde etik ilke, deger ve insan haklarinin 4.1140.78
evrenselligini gozetir. R

Mezunlarimiz mesleki uygulamalarinda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranir. 4.23+0.97
Mezunlarmiz disiplin i¢i ve disiplinler aras1 ekip isbirligi i¢erisinde galigir. 4.00+1.11
Mezunlarmiz birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurar. 4.55+0.52




Mezunlarimiz bireysel ve mesleki gelisime katki saglayacak her tirlii arastirma, proje ve

etkinliklerde yer alir. 4.11+1.16
Mezunlarimiz mesleki uygulamalarinda problem ¢6zme, elestirel diisinme, kritik karar

S Lo 4.00+0.86
verme ve liderlik becerilerini kullanur.
KSU Saglik Bilimleri Fakiiltesi mezunlar ile ¢alismaktan memnunum. 4.11+0.05
Kurumla ilgili Talepler 3.37+0.88
Fakultenizin ¢alisanlarimiza yonelik egitimler/kurslar/sertifika programlari diizenlemesini 3334111
isterim. DA
Fakultenizde gergeklestirilen aragtirmalarin sonuglarinin paydaslarinizla paylagilmasini 3444101
isterim. T
Fakdiltenizin 6grenciler igin Kariyer giinlerini diizenlemesini ve sektdrdeki kurumlarin davet 3.3340.86
edilmesini isterim. U
Fakultenizde ders planlarinin hazirlanmasina katki vermek isterim. 3.33+1.11
Fakultenizdeki derslere misafir egitici olarak katilmak isterim. 3.44+1.13

Min.=1, Maks=5

Hemsirelik boliimii dis paydas memnuniyet sonucglarina gére memnuniyet diizeyi 5 iizerinden
Kurumsal Tanmirlik ve Imaj 3.73+0.90 (genel %74.6), Kurumsal Isbirligi 3.59+0.87 (genel
%71.8), Kurumunuzda Uygulama Yapan Ogrencilerin Yeterliligi 3.84+0.63 (genel %76.8),

Kurumunuzda Calisan Mezun Ogrencilerimizin Yeterliligi 4.15+0.70 (genel %83) ve Kurumsal

Ilgi Talepler 3.37+0.88 (genel %67.4) ortalamaya sahip oldugu belirlenmistir.

Dis paydaslardan gelen Oneri ve elestiriler;

Staj egitimlerinde 6grencilerin daha ¢ok katilim saglamasi,
Teorik dersten daha ¢cok uygulamali derslerin, stajlarin arttirilmasi,
Ogrencilerin sosyallesme ortamlarinim artirilmasi,

Akademik ogretici (6gretim elemani) sayisinin artmasit Onerilmektedir.




KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
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2024-2025 EGITIiM OGRETIM YILI GUZ DONEMI DIS PAYDAS PROGRAM
CIKTILARINI DEGERLENDiRME ANKETI

Hemsirelik BolumU Program Amag ve Ciktilarinin Dis Paydaslar Tarafindan
Degerlendirilmesi

Dis paydas program amaglarmi degerlendirmeye ydnelik yapilan ankette i1 Saglik
Midiirligii’nde gorev yapman, dernek kurulu tyesi, 6grenci velisi, toplumun saglikli bireyleri,
herhangi bir hastaliga sahip bireyler, 6zel ve kamuda saglik kurumunda yoneticisi ve
calisanlarindan goriisler alinmistir.

Tablo.1 2024-2025 Egitim Ogretim Y1li Dis Paydas (klinik hemsiresi, saglik hizmetleri yoneticileri,
aile saglig1 merkezi hemsireleri vs.) Program Amaglarmin Degerlendirmeye iliskin Oz Degerlendirmesi
(n:60)

Program Ciktilar: Toplam Ort.£SS
PA 1. Bilimsel anlayis kazanmis ve bilgilerini mesleki alanda beceriye
doniistiirebilen tim dinya Ulkelerindeki saglik kuruluslarinda kapsaml
- e e i . o . 4.53+0.62
ve cagdas Hemsirelik hizmeti verecek yeterli bilgi ve beceri donanimina
sahip hemsgireler yetistirmek,
PA 2. Hemsirelik alaninda bilimsel gergevede arastirma ve inceleme 4.7040.53
yapabilecek yeterlilige sahip insan glictinii yetistirmek, R
PA 3. Fakultenin gelismesini, toplumla es giidiimiinii saglayabilecek
toplum sagligin1 koruma, gelistirme ve ylkseltme bilince sahip, Glkedeki
s 9 . 4.66+0.66
kurum ve kuruluslarin ihtiya¢ duydugu alanlarda ¢alisacak hemsireler
yetigtirmektir.
ORTALAMA 4.63+0.42
Min.=3, Maks=5

Dis paydas program ciktilarin1 degerlendirmeye ydnelik yapilan ankette (60 anket) 11 Saglik
Midiirligii’nde gorev yapman, dernek kurulu tyesi, 6grenci velisi, toplumun saglikli bireyleri,
herhangi bir hastaliga sahip bireyler, 6zel ve kamuda saglik kurumunda yoneticisi ve
caligsanlarindan goriisler alinmstir.

Tablo 2. 2024-2025 Egitim Ogretim Yili D1s Paydas (klinik hemsiresi, saglik hizmetleri yoneticileri,
aile saglig1 merkezi hemsireleri vs.) Program Ciktilarin1 Degerlendirmeye iliskin Oz Degerlendirmesi

(n:)

Program Ciktilari Toplam Ort.£SS
PC 1. Mesleki profesyonellik dogrultusunda uygulamalari planlama, ydriitme, 45040 62
degerlendirme Ve sonuglari etkin bir sekilde yorumlama kabiliyeti kazanir. R
PC 2. Saglikla ilgili aragtirma, proje ve diger etkinliklere katilir. 4.30+0.74
PC 3. Bilimsel faaliyet icerisinde olarak, meslegi ile ilgili verilerin arastiriimasi 433+0.74
ve bunlarin yayinlanmasinda etkin rol dstlenir. e
PC 4. Saglikli veya hasta bireylerin her ortamda hemsirelik bakim 456+0.75
gereksinimlerini belirler. T
:agglif.MeSIekl otonomisini kullanarak bituncul yaklagimla hastalarina bakim 45640 56
PC 6. Bi_rey, aile ve toplumun saghigina yt')nelil_< egitim, damgmanlik, yb’netim 4.66+0 66
Ve organizasyon, arastirma ve bakim hizmetlerini sunma becerisi edinir. D
PC 7. Kalite anlayisini benimseyerek hemsirelik hizmetlerini uluslararasi 45340 57
standartlara uygun bir sekilde yapar. D




PC 8. Alaniyla ilgili yasal strecleri bilip, etik ilkeleri dogru kullanarak mesleki

sorumluluklar1 Ustlenir. 4.56%0.62
PC 9. Hastalarin fizyolojik, psikolojik, sosyal ve kiltirel 6zelliklerine iliskin 4.5040.77
ogrenciler mesleki bilimsel bilgilere sahip olur. D

PC 10. Hemsirelik mesleginde kullanilan saglik, fen, sosyal alanlarina iliskin 4.63+0.61

bilimsel bilgileri kullanabilir.




PC 11. Cagdas hemsireligin rollerini 6ziimseyerek ¢aligmalarini yur(tur. 4.53+0.73
PC 12. Acil; kriz ve dogal afet durumlarinda hemsirelik mesleginin gerektirdigi 453+0.73
saglik hizmetlerini sunma becerisini kazanmistir. T
ORTALAMA 4.51+0.47
Min.=2, Maks=5

E. Sosyal Faaliyetlere Iliskin Anket Sonuclar
F

1. Diyabet g.UnU etkinligi memnuniyet anketi sonuglari

2. “‘Hemsire-Ogrenci Bulusmasi: Avusturya/Tirkiye Sahada Calisan Hemsirelerin
Deneyimleri” faaliyeti memnuniyet sonuglari

Meme Kanseri Hakkinda Her sey Faaliyeti Memnuniyet Sonuglari

Organ Bagis1 Hayat Kurtarir Faaliyeti-1 Memnuniyet Sonuglar

Organ Bagis1 Hayat Kurtarir Faaliyeti-2 Memnuniyet Sonuglar

o g &~ w

Hemsirelik Boliimii Ogrencileri ve Ogretim Elemanlar1 Diinya Cay Giinii Bulusmas1
etkinligi sonrast memnuniyet anketi sonuglari
7. Narko genglik madde bagimliligiyla mucadele etkinligi sonras1 memnuniyet anketi

sonuglari
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o DIYABET FARKINDALIK )
ETKINLIK SONRASI MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Hemsirelik Béliimii Bilimsel/ Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler Komisyonu ve Ogrenci Hemsireler
Toplulugu isbirligi ile 14 Kasim Persembe giinii KSU Merkez yemekhane giris katinda (11.30 — 13:00
saatleri) stant kuruldu. KSU Merkez yemekhanede dgrenci, akademik ve idari personele yonelik
kurulacak stantta kan sekeri ol¢limii yapilacak ve diyabet ile ilgili bilgi verilerek brosiir dagitimi
gerceklestirildi. 14 Kasim Dunya Diyabet Glinu kapsaminda, diyabete yonelik farkindalik olusturulmasi
hedeflendi. ilgili etkinlik “KSU SBF Hemsirelik Boliimii Etkinlik Sonras1 Memnuniyet Anketi”
kullanilarak degerlendirmistir. Etkinligine toplamda yaklasik 200 birey katilmis olup 90 Memnuniyet
Anketi ile geri doniitler saglanmistir.

Verilerin toplanmasinda Google Form online anket yontemi kullanilmustir. Ilgili etkinlige iliskin
analiz sonuglar1 asagida belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik Boliimii tarafindan olusturulan anket 5°li
likert tipinde olup “Hi¢ Memnun Degilim, Memnun Degilim, Kararsizim, Memnunum, Cok
Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglar1 say1 ve yilizde olarak raporlanmakta ve
yorumlanmaktadir (20.11.2024).

Tablo 1: Bireylerin demografik 6zellikler dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?
Kadn 42 46.7
Erkek 48 53.3
30.78+£12.61
Yag ortalamas Min.=18, Maks.=63
Toplam 90 | 100.0
Tablo 1. Bireylerin Etkinlik Sonras1t Memnuniyet Anketi
c
N

2E |2 E & 2 2

o® | § B f 5 % 5

Ia = o | = o =
1. Etkinligin giin/saat olarak uygunlugundan 3(3.3) 3(3.3) 84 (93.3)
2. Etkinligin suresinden 4 (4.4) 86 (95.6)
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 4 (4.4) 86 (95.6)
4. Etkinlik igeriginin sagladigi katkilardan 3(3.3) 1(1.19 | 86 (95.69
5. Etkinlik i¢eriginin anlagihrligindan 3(3.3) 1(1.19 | 86 (95.69
6. Konusmacilarin konuya hakimiyetinden 3(3.3) 1(1.19 | 86 (95.69
7. Genel olarak diizenlenen etkinlikten 3(3.3) 1(1.19 | 86 (95.69

4.9140.38
Min.=3, Maks.=5

fgili etkinlik memnuniyet sonuglar1 g6z 6niine alindiginda %98.2 oldugu ve etkinligin amacina

ulastig1 goriilmektedir.
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ETKINLIK SONRASI MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Kahramanmaras Sutcti imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik BOlimii
ogrencilerine yonelik yapilan ‘‘Hemgire-Ogrenci Bulusmasi: Avusturya/Tiirkiye Sahada
Calisan Hemsirelerin Deneyimleri’’ etkinligine toplamda 91 6grenci katilmistir. Etkinlikte
Avrupa’nin 2. Biiyiik hastanesi Kepler Universite Hastanesi’nde ve KSU Saglik Uygulama ve
Arastirma Hastanesi’nde gorev yapan hemsireler katilmistir. Etkinlikte sahada c¢alisma
deneyimleri, calisma kosullar1 ve dzliik haklari ile ilgili konulara deginilmistir. ilgili etkinlik
“KSU SBF Hemsirelik Boéliimii Etkinlik Sonrast Memnuniyet Anketi” kullanilarak
degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form online anket yontemi kullanilmistir.
Ogrencilerin ilgili etkinlige iliskin analiz sonuglar1 asagida belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik
Boliimii tarafindan olusturulan anket 5°1i likert tipinde olup “Hi¢ Memnun Degilim, Memnun
Degilim, Kararsizim, Memnunum, Cok Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket

sonugclari say1 ve yiizde olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (24.10.2024).

Tablo 1: Ogrencilerin demografik 6zellikleri dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?

Kadm 74 81.3
Erkek 17 18.7
Ekinlikten nasil haberdar oldunuz?

Sosyal medya araciligiyla 12 13.2
Mail-SMS araciligiyla 1 11
Arkadagim araciligiyla 5 55
Ogretim Elemani araciligtyla 58 63.7
Afis, ilan brosiir vb. araciligiyla 8 8.8
Universitenin/Birimin/Bélimiin web sitesi araciligiyla 7 7.7
Yas otalamas Min =19, Moks =32
Toplam 91 | 100.0




Tablo 1. Hemsirelik Bolimi ‘‘Hemsire-Ogrenci Bulusmasi: Avusturya/Tirkiye Sahada
Calisan Hemsirelerin Deneyimleri’’ Etkinligi Sonras1 Memnuniyet Anketi

S = £ =

E c S 2 2

SE |2 E|¢ : >

°% [E%|f |E |«<&

Ia = o | & = o =
1. Etkinligin glin/saat olarak uygunlugundan 10(11) | 5(.5) 10 (10) | 14 (15.3) | 52 (57.1)
2. Etkinligin slresinden 10 (10) 11(12.1) | 21(23) | 49(53.8)
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 8 (8.8) 11 (12.1) | 13(14.3) | 59 (64.8)
4. Etkinlik igeriginin sagladigi katkilardan 5(5.5) 4(4.4) | 12(13.2) | 13(14.3) | 57 (62.6)
5. Etkinlik i¢eriginin anlasilirhgmdan 7.7 2(22) | 15(16.5) | 16 (17.6) | 51 (56)
6. Konusmacilarin konuya hakimiyetinden 10 (10) 17 (18.7) 2(2.2) 62 (68.1)
7. Genel olarak diizenlenen etkinlikten 8 (8.8) 15 (16.5) 3(3.3) 65 (71.4)

4.10+1.6
Min.=1, Maks.=5

Hemsirelik Bolimii 6grencilerine yonelik yapilan etkinlik memnuniyet sonuglarina
gore, “memnunum” ve “cok memnunum” se¢enekleri géz oniline alindiginda biitiin maddeler

icin memnuniyet diizeyi %70 un Uzerindedir. Ogrencilerin ilgili etkinlige yonelik memnuniyet

diizeyi 5 iizerinden 4.10+1.6 ortalamaya sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %82’dir.
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ETKINLIK SONRASI MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Ogrencilerine yonelik yapilan 30.10.2024 tarihinde "Meme Kanseri Hakkinda Her sey” adli egitim
sunumu gergeklestirildi. Etkinligine toplamda 79 ogrenci katilmustir. ilgili etkinlik “KSU SBF
Hemsirelik Boliimii Etkinlik Sonrast Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin
toplanmasinda Google Form online anket ydntemi kullanilmistir. Ogrencilerin oryantasyona iliskin
analiz sonuglar1 asagida belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik Boliimii tarafindan olusturulan anket 5°1i
likert tipinde olup “Hi¢ Memnun Degilim, Memnun Degilim, Kararsizim, Memnunum, Cok
Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglar1 say1 ve ylizde olarak raporlanmakta ve
yorumlanmaktadir (24.10.2024).

Tablo 1: Ogrencilerin demografik ozellikleri dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?
Kadin 74 81.3
Erkek 17 18.7
Ekinlikten nasil haberdar oldunuz?
Sosyal medya araciligiyla 12 13.2
Mail-SMS araciligiyla 1 11
Arkadagim araciligiyla 5 55
Ogretim Eleman araciligtyla 58 63.7
Afis, ilan brosiir vb. araciligiyla 8 8.8
Universitenin/Birimin/Béliimiin web sitesi araciligiyla 7 7.7
T
Toplam 91 | 100.0
Tablo 1. Etkinlik Sonrast Memnuniyet Anketi
c
2 £ = z
s: |2 E|¢ = s
% |§ % 5 | x 5
Ia = o | 4 = o =
1. Etkinligin glin/saat olarak uygunlugundan 10 (11) 5 (5.5) 10 (10) | 14 (15.3) | 52 (57.1)
2. Etkinligin stiresinden 10 (10) 11 (12.1) | 21(23) | 49(53.8)
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 8 (8.8) 11 (12.1) | 13(14.3) | 59 (64.8)
4. Etkinlik igeriginin sagladigi katkilardan 5(5.5) 4(4.4) | 12(13.2) | 13(14.3) | 57 (62.6)
5. Etkinlik i¢eriginin anlagilirhgmdan 7(7.7) 2(2.2) | 15(16.5) | 16 (17.6) | 51 (56)
6. Konusmacilarin konuya hakimiyetinden 10 (10) 17 (18.7) 2(2.2) 62 (68.1)
7. Genel olarak diizenlenen etkinlikten 8 (8.8) 15 (16.5) 3(3.3) 65 (71.4)
4.10+1.6 Min.=1, Maks.=5

Hemgirelik Boliimii 6grencilerine yonelik yapilan etkinlik memnuniyet sonuglarina gore,
“memnunum” Ve “cok memnunum” se¢enekleri g6z dniine alindiginda biittin maddeler icin memnuniyet
diizeyi %70’un iizerindedir. Ogrencilerin ilgili etkinlige yonelik memnuniyet diizeyi 5 iizerinden

4.10£1.6 ortalamaya sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %82 dir.



KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU

2024-2025 EGITIiM OGRETIM YILI GUZ DONEMI
ORGAN BAGISI ETKINLiK SONRASI MEMNUNIYET
ANKETI SONUCLARI

Kahramanmaras Sttci imam Universitesi Saglik Bilimleri FakUltesi Hemsirelik BolUmii

3-9 Kasim Organ Bagis1 Haftas1 i¢in ‘‘Organ Bagisi Hayat Kurtarir’’ etkinligi icin KSU

SUAH’de stant kurularak organ bagisi hakkinda bilgilendirme ve organ bagisi formu

doldurulmustur (06.11.2024). Etkinlige katilim fazla olurken toplamda 15 birey organ bagisi

formu doldurmus, Memnuniyet anket formunu 11 kisi doldurmustur. Tlgili etkinlik “KSU SBF

Hemsirelik Boliimii Etkinlik Sonrast Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir.

Verilerin toplanmasinda Google Form online anket yontemi kullanilmustir. Ilgili etkinlige

iliskin analiz sonuglari agagida belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik Boliimii tarafindan olusturulan

anket 5°1i likert tipinde olup “Hi¢ Memnun Degilim, Memnun Degilim, Kararsizim, Memnunum, Cok

Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuclart say1 ve yilizde olarak raporlanmakta ve

yorumlanmaktadir (10.11.2024).
Tablo 1: Bireylerin demografik 6zellikleri dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?
Kadin 8 72.7
Erkek 3 27.3
39.09+17.12
Yas ortalamast Min.=18 Maks.=64
Toplam 11 | 100.0
Tablo 1. Bireylerin Etkinlik Son Sonrast Memnuniyet Anketi
5 = £ E
E c S 2 2
SE |2 E|¢L 2 2
o& | §®| % 5 % §
Ia = o | ¥ = o =
1. Etkinligin glin/saat olarak uygunlugundan 2(18.2) | 9(81.8)
2. Etkinligin suresinden 1(9.1) 10 (90.9)
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 11 (100)
4. Etkinlik iceriginin sagladig1 katkilardan 11 (100)
5. Etkinlik i¢eriginin anlagihrligindan 11 (100)
6. Konusmacilarin konuya hakimiyetinden 11 (100)
7. Genel olarak diizenlenen etkinlikten 11 (100)
4.94+40.13 Min.=4, Maks.=5

Yapilan etkinlik memnuniyet sonuglarma gére memnuniyet duzeyi %98.8’dir.

sonuclar etkinligin amacina ulastigin1 gostermektedir.

Bu
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ORGAN BAGISI ETKINLIK SONRASI MEMNUNIYET
ANKETI SONUCLARI
Kahramanmaras Sutcti imam Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik BOlimii
3-9 Kasim Organ Bagis1 Haftas1 icin ‘“Organ Bagisi Hayat Kurtarir’’ etkinligi icin KSU SBF
ve Teknik Hizmetler Meslek Yiiksekokulunda stant kurularak organ bagisi hakkinda
bilgilendirme ve organ bagisi formu doldurulmustur (07.11.2024). Etkinlige katilim fazla
olurken toplamda 24 birey organ bagis1 formu doldurmus, Memnuniyet anket formunu 9 kisi
doldurmustur. Ilgili etkinlik “KSU SBF Hemsirelik Boliimii Etkinlik Sonrast Memnuniyet
Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form online anket
yontemi kullanilmustir. Tlgili etkinlige iliskin analiz sonuglar1 asagida belirtilmistir. KSU SBF
Hemygirelik BOIUmU tarafindan olusturulan anket 5°1i likert tipinde olup “Hi¢ Memnun Degilim,
Memnun Degilim, Kararsizim, Memnunum, Cok Memnunum?” seklinde degerlendirilmektedir.

Anket sonuclari say1 ve ylizde olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (10.11.2024).

Tablo 1: Bireylerin demografik 6zellikleri dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?

Kadin 3 333
Erkek 3 66.7
Yas ortalamasi er?i1797, f/lgkzsgz 40
Toplam 9 | 100.0

Tablo 1. Bireylerin Etkinlik Sonrast Memnuniyet Anketi

5 g £ £
E c S 2 2
g E 2 E| g 2 2
< ?_f § ?_f £ 5 < &
Ie = o | = o =
1. Etkinligin glin/saat olarak uygunlugundan 9 (100)
2. Etkinligin suresinden 9 (100)
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 9 (100)
4. Etkinlik iceriginin sagladigi katkilardan 9 (100)
5. Etkinlik i¢eriginin anlagilirhgmdan 9 (100)
6. Konusmacilarin konuya hakimiyetinden 9 (100)
7. Genel olarak duizenlenen etkinlikten 1(11.1) | 8(88.99
4.9640.62 Min.=4.86, Maks.=5

Yapilan etkinlik memnuniyet sonuglarina gore memnuniyet dizeyi %99.2°dir. Buda

gostermektedir ki etkinlik amacina ulagsmistir.
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Hemsirelik BolimU Ogrencileri ve Ogretim Elemanlar1 Diinya Cay Giinii Bulusmasi
ETKINLiGi SONRASI MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Hemsirelik Boliimii tarafindan diizenlene SBF 6grencilerine yonelik yapilan ‘‘Hemgirelik
Bolimii Ogrencileri ve Ogretim Elemanlari Diinya Cay Giinii Bulusmast” etkinligini
16/12/2004 tarihinde diizenlenmistir. 15 Aralik Uluslararas1 Cay Giinii kapsaminda 6grenciler
ile gretim elemanlari bir araya geldi. Insanm giinliik ritiiellerinin vazgegilmez bir parcasi ve
sosyal hayatimizin 6nemli bir yeri olan Cay1n birlestirici giicii, 6gretim elemanlari ve hemsirelik
boliimii 6grencilerini yogun katilim ile bir araya getirmis olup soguk kis gilinlerinde derslere
kisa bir mola vermistir. Hemsirelik bolimi 1. 2. 3. ve 4. siif 6grencileri ile bir araya gelinen
etkinlikte 65 memnuniyet anketi ile degerlendirilmistir. Ilgili etkinlik “Etkinlik Sonras
Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form
online anket yontemi kullanilmustir. Ogrencilerin ilgili etkinlige iliskin analiz sonuglar1 asagida
belirtilmistir. Anket 5°1i likert tipinde olup “Hi¢c Memnun Degilim, Memnun Degilim,
Kararsizim, Memnunum, Cok Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglari
say1 ve ylizde olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (10.01.2025).

Tablo 1: Ogrencilerin sinif dagilimi

n %
Simf
1 7 10.6
2 12 18.2
3 24 36.4
4 23 34.8
Toplam 65 100.0

Tablo 1. Narko Genglik Madde Bagimliligiyla Mucadele Etkinligi Sonrast Memnuniyet

Sonuglar1
Toplam Ort.£SS

1. Etkinligin glin/saat olarak uygunlugundan 4.07£1.02
2. Etkinligin stresinden 4.10+0.99
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 4.04+1.02
4. Etkinlik iceriginin sagladigi katkilardan 4.04+1.02
5. Etkinlikte hocalarimla iletisim kurmaktan 4.34+0.90
6. Etkinlikte arkadaslarimla iletisim kurmaktan 4.36+0.83
7. Genel olarak duzenlenen etkinlikten 4.24+0.92

Toplam 4.174+0.87

Min.=1, Maks.=5

Ogrencilerin ilgili etkinlige yonelik memnuniyet diizeyi 5 iizerinden 4.16+0.87 ortalamaya

sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %83.2dir.
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NARKO GENCLIiK MADDE BAGIMLILIGIYLA MUCADELE ETKIiNLIiGi
SONRASI MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Hemsirelik Boliimii tarafindan diizenlene SBF 6grencilerine yonelik yapilan ‘‘Narko
Genglik Madde Bagimliigiyla Miicadele” etkinligini 26/12/2004 tarihinde diizenlenmistir.
Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik, Hemsirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
boliimi dgrencilerinin katildig egitimde, Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali Dr. Ogr. Uyesi
Tuba GECDI ve Kahramanmaras il Emniyet Miidiirliigii Narkotik Suglarla Miicadele Sube
Midiirligi polis amirligi madde bagimlilig1 konusunda 6nemli bilgiler paylasti. Toplumda
bagimlilik sorunlarma kars1 farkindalik olusturmak ve miicadeleyi giliclendirmek amaciyla
diizenlenen farkindalik egitiminde, “Madde Bagimliligi, Kullanim ve Etkileri, Narkotik
Suclarla Miicadelenin Onemi, Uyusturucu Satilan Yerler ve Kullanilan Mekanlar, Uyusturucu
Suclarinda Yasal Durum, Madde Bagimliligi ile Miicadele Merkezleri” hakkinda bilgiler
aktarildi. Ayrica egitimde, uyusturucunun toplumda giderek artan bir sorun olduguna dikkat
cekerek, bu soruna karsi bilingli ve duyarli bireylerin yetistirilmesinin 6nemi vurgulandi.

Yogun katilim ile gergeklesen etkinlikte 66 memnuniyet anketi ile degerlendirilmistir.
Igili etkinlik “Etkinlik Sonrast Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin
toplanmasinda Google Form online anket ydntemi kullanilmustir. Ogrencilerin ilgili etkinlige
iliskin analiz sonuclar1 asagida belirtilmistir. KSU SBF Hemsirelik Boliimii tarafindan
olusturulan anket 5°1i likert tipinde olup “Hi¢ Memnun Degilim, Memnun Degilim, Kararsizim,
Memnunum, Cok Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglari say1 ve yuzde

olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (10.01.2025).

Tablo 1: Ogrencilerin demografik ozellikleri dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?

Kadin 46 69.7
Erkek 20 30.3
Ekinlikten nasil haberdar oldunuz?

Sosyal medya araciligiyla 2 3.0
Mail-SMS araciligiyla 1 15
Arkadagim araciligiyla 3 4.5
Ogretim Eleman araciligtyla 48 2.7
Afis, ilan brosiir vb. araciligiyla 4 6.1
Universitenin/Birimin/Béliimiin web sitesi araciligiyla 8 121
BT
Toplam 66 | 100.0

Tablo 2. Narko Genclik Madde Bagimliligiyla Mucadele Etkinligi Sonrast Memnuniyet
Sonuglari



Toplam Ort.£SS

1. Etkinligin glin/saat olarak uygunlugundan 4.25+1.09
2. Etkinligin stresinden 4.21+1.07
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 4.57+0.74
4. Etkinlik igeriginin sagladig1 katkilardan 4.50+0.82
5. Etkinlik i¢eriginin anlagilirhgindan 4.59+0.74
6. Konusmacilarin konuya hakimiyetinden 4.60+0.78
7. Genel olarak diizenlenen etkinlikten 4.48+0.91

Toplam 4.46+0.77

Min.=1, Maks.=5

Ogrencilerin ilgili etkinlige yonelik memnuniyet dizeyi 5 Uzerinden 4.46+0.77 ortalamaya

sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %89.2 dir.
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Hemsirelik Bolimi Ogrencileri ve Ogretim Elemanlar1 Diinya Cay Giinii Bulusmasi
ETKINLiGi SONRASI MEMNUNIYET ANKETi SONUCLARI

Hemsirelik Boliimii tarafindan diizenlene SBF 6grencilerine yonelik yapilan ‘‘Hemgirelik
Béliimii Ogrencileri ve Ogretim Elemanlari Diinya Cay Giinii Bulusmast” etkinligini
16/12/2004 tarihinde diizenlenmistir. 15 Aralik Uluslararas1 Cay Giinli kapsaminda 6grenciler
ile 6gretim elemanlar1 bir araya geldi. insanin giinliik ritiiellerinin vazgecilmez bir pargasi ve
sosyal hayatimizin 6nemli bir yeri olan Cay1n birlestirici giicii, 6gretim elemanlari ve hemsirelik
boliimii 6grencilerini yogun katilim ile bir araya getirmis olup soguk kis giinlerinde derslere
kisa bir mola vermistir. Hemsirelik bolimii 1. 2. 3. ve 4. sinif 6grencileri ile bir araya gelinen
etkinlikte 65 memnuniyet anketi ile degerlendirilmistir. Ilgili etkinlik “Etkinlik Sonrasi
Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin toplanmasinda Google Form
online anket yontemi kullanilmustir. Ogrencilerin ilgili etkinlige iliskin analiz sonuglari asagida
belirtilmistir. Anket 5°1i likert tipinde olup “Hi¢c Memnun Degilim, Memnun Degilim,
Kararsizim, Memnunum, Cok Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglar
say1 ve yiizde olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (10.01.2025).

Tablo 1: Ogrencilerin sinif dagilimi

n %
Simf
1 7 10.6
2 12 18.2
3 24 36.4
4 23 34.8
Toplam 65 100.0

Tablo 1. Narko Genclik Madde Bagimliligiyla Mucadele Etkinligi Sonrast Memnuniyet

Sonuglari
Toplam Ort.+SS
1. Etkinligin glin/saat olarak uygunlugundan 4.07+1.02
2. Etkinligin stresinden 4.10+0.99
3. Etkinlik i¢eriginin amacina uygunlugundan 4.04+1.02
4. Etkinlik iceriginin sagladigi katkilardan 4.04+1.02
5. Etkinlikte hocalarimla iletisim kurmaktan 4.34+0.90
6. Etkinlikte arkadaslarimla iletisim kurmaktan 4.36+0.83
7. Genel olarak duzenlenen etkinlikten 4.24+0.92




Toplam 4.17+0.87
Min.=1, Maks.=5

Ogrencilerin ilgili etkinlige yonelik memnuniyet dizeyi 5 Uzerinden 4.16+0.87 ortalamaya

sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %83.2dir.



KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMi
NARKO GENCLIiK MADDE BAGIMLILIGIYLA MUCADELE ETKIiNLIiGi
SONRASI MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

Hemsirelik Boliimii tarafindan diizenlene SBF 6grencilerine yonelik yapilan ‘‘Narko
Genglik Madde Bagimliigiyla Miicadele” etkinligini 26/12/2004 tarihinde diizenlenmistir.
Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik, Hemsirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
boliimi dgrencilerinin katildig egitimde, Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali Dr. Ogr. Uyesi
Tuba GECDI ve Kahramanmaras il Emniyet Miidiirliigii Narkotik Suglarla Miicadele Sube
Midiirliig polis amirligi madde bagimliligi konusunda 6nemli bilgiler paylasti. Toplumda
bagimlilik sorunlarma kars1 farkindalik olusturmak ve miicadeleyi giliclendirmek amaciyla
diizenlenen farkindalik egitiminde, “Madde Bagimliligi, Kullanim ve Etkileri, Narkotik
Suclarla Miicadelenin Onemi, Uyusturucu Satilan Yerler ve Kullanilan Mekanlar, Uyusturucu
Suclarinda Yasal Durum, Madde Bagimliligi ile Miicadele Merkezleri” hakkinda bilgiler
aktarildi. Ayrica egitimde, uyusturucunun toplumda giderek artan bir sorun olduguna dikkat
cekerek, bu soruna karsi bilingli ve duyarli bireylerin yetistirilmesinin 6nemi vurgulandi.

Yogun katilim ile gergeklesen etkinlikte 66 memnuniyet anketi ile degerlendirilmistir.
Mgili etkinlik “Etkinlik Sonrast Memnuniyet Anketi” kullanilarak degerlendirmistir. Verilerin
toplanmasinda Google Form online anket ydntemi kullanilmustir. Ogrencilerin ilgili etkinlige
iliskin analiz sonuglar1 asagida belirtilmisti. KSU SBF Hemsirelik Boliimii tarafindan
olusturulan anket 5°1i likert tipinde olup “Hi¢ Memnun Degilim, Memnun Degilim, Kararsizim,
Memnunum, Cok Memnunum” seklinde degerlendirilmektedir. Anket sonuglari say1 ve yizde

olarak raporlanmakta ve yorumlanmaktadir (10.01.2025).

Tablo 1: Ogrencilerin demografik ozellikleri dagilimi

Degiskenler n %
Cinsiyetiniz?

Kadin 46 69.7
Erkek 20 30.3
Ekinlikten nasil haberdar oldunuz?

Sosyal medya araciligiyla 2 3.0
Mail-SMS araciligiyla 1 15
Arkadagim araciligiyla 3 4.5
Ogretim Eleman araciligtyla 48 2.7
Afis, ilan brosiir vb. araciligiyla 4 6.1
Universitenin/Birimin/Béliimiin web sitesi araciligiyla 8 121
BT

Toplam 66 | 100.0




Tablo 2. Narko Genclik Madde Bagimliligiyla Mucadele Etkinligi Sonrast Memnuniyet

Sonuglari
Toplam Ort.£SS

1. Etkinligin glin/saat olarak uygunlugundan 4.25+1.09
2. Etkinligin stresinden 4.21+1.07
3. Etkinlik igeriginin amacina uygunlugundan 4.57+0.74
4. Etkinlik igeriginin sagladig1 katkilardan 4.50+0.82
5. Etkinlik i¢eriginin anlasihirligindan 4.59+0.74
6. Konusmacilarin konuya hakimiyetinden 4.60+0.78
7. Genel olarak duzenlenen etkinlikten 4.48+0.91

Toplam 4.46+0.77

Min.=1, Maks.=5

Ogrencilerin ilgili etkinlige yonelik memnuniyet diizeyi 5 tizerinden 4.46+0.77 ortalamaya

sahip olup, genel memnuniyet diizeyi %89.2 dir.



